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Tars a mindennapi utazashoz

Sajtokozlemény

A Volanbusz a kétoras figyelmeztet6 sztrijk idejére is biztositja az elégséges
szolgdltatasokat

A Voldnbusz Zrt.-nél miik6d6é szakszervezetek egyike figyelmeztetd sztrajkot tart 2022.
oktober 25-én 14 és 16 oOra kozotti idoszakban. A meghirdetett 120 perces
munkabesziintetés nem atfogd, a Volanbusz a sztrajk ideje alatt is biztositja az elégséges
szolgaltatasokat az utasok érdekében, a jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen. A
meghirdetett menetrendhez képest joval tébb jarat is kozlekedhet, amennyiben az érintett
jarat autobusz-vezetdje felveszi a munkat.

A munkaltaté minden igyekezete ellenére mindeddig nem vezettek eredményre az el6zetes
egyeztetések a Voldnbusz és a Szolidaritas Autdbusz-kozlekedési Szakszervezet (SZAKSZ)
kozotti kollektiv munkatigyi vitdban. A szakszervezet 2022. oktéber 25-ére, 14 és 16 6ra kozotti
idGszakra figyelmeztetd sztrajkot jelentett be. A meghirdetett munkabesziintetés nem atfogé,
azt kizarélag a SZAKSZ szervezi, a tobbi érdekképviselet nem csatlakozott a
kezdeményezéshez. Tarsasdgunk a torvényben foglaltaknak megfelel6en biztositja az
elégséges szolgaltatdsokat a lakossag érdekében. Az utasokat — a jogszabdlyi elGirasoknak
eleget téve — az esetleges menetrendi valtozasokrdl két nappal a sztrdjk megkezdése elG6tt
minden kommunikacios feltletlinkdn tajékoztatjuk.

A Volanbusz a parbeszédre nyitott, felel6sen gondolkodd és cselekvd, kiszamithatd, biztos
hatteret nyujtdé munkaltatd. Maradéktalanul betartja, hianytalanul teljesitette és teljesiti a
tovabbiakban is a szakszervezetekkel kotott, harom évre sz6lé bérmegallapodast, amelynek
kdszonhet6en folyamatosan emelkedé bérekkel és javuldé munkakorilményekkel
szamolhatnak a dolgozdk. A MAV-Volan-csoport 2021-ben 200 ezer forint SZEP-kartya
juttatast fizetett minden munkavallalénak, 2022-ben 10 szazalékkal emelte, 2023-ban pedig
tovabbi 5 szazalékkal fogja emelni a béreket. Juliusban el6rehozott, egyszeri, egyosszeg
kifizetésben részesilt a vallalatcsoport minden munkavéllaldja. A Volanbusz tavaly
nagyszabdasu rekonstrukcids programot is inditott a munkahelyi pihen§- és étkez6helyiségek
feldjitasdra, a munkakorilmények tovabbi javitasa érdekében. A 2018-ban inditott jarm(-
fiatalitasi program keretében pedig eddig kozel 1800 4j jarm( allt szolgdlatba.

A jelenlegi gazdasagi helyzetben, kiléndsen az emelkedd energiadrak mellett és a kozuti
kozosségi kozlekedés liberalizacidja el6tt kiemelten fontos, hogy az orszadg kiszamithaté és
biztonsagos kozlekedési szolgaltatdsokra tamaszkodjon, ezen belil az autdbuszkozlekedés
folyamatosan és gordilékenyen biztositott legyen, senki és semmi ne rombolja a Volanbuszba
vetett kdzbizalmat. A Volanbusz eddigi gyakorlatahoz hiven tovabbra is nyitott a parbeszédre,
a munkavallalékkal valé egyittm(kodésre — a munkahelyek stabilitdsa, meg6rzése ugyanis
mindannyiunk kozos ligye.

Az utasok pedig tovabbra is szamithatnak a Volanbuszra.
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